TiTULO NI

Programa de Apoyo y Fomento del Trabajo Auténomo
Linea 1. Creacidon de empleo en el trabajo auténomo.
Ambito subjetivo de aplicacion del programa.

A efectos de este programa, tienen la consideracién de trabajadoras y trabajadores
autonomos, las personas fisicas que ejercen una actividad econdmica de forma
habitual, personal, directa, por cuenta propia, dando o no ocupacién a trabajadores

por cuenta ajena y con residencia y domicilio fiscal en Andalucia.
Objeto del programa.

El Programa de Apoyo y Fomento del Trabajo Auténomo tiene por objeto promover y
desarrollar un tejido productivo innovador, creativo, competitivo y generador de
empleo estable, en el marco socio econdmico del Trabajo Auténomo, a través de un
conjunto integral de lineas de actuacidn dirigidas principalmente a crear mas empresas
y empleo, a consolidar y fortalecer el sector y al desarrollo de la cultura y la actividad

emprendedora en el autoempleo.
Disponibilidad presupuestaria.

El Programa de apoyo y fomento del trabajo auténomo se concedera con cargo a los

créditos presupuestarios siguientes:

. . PROGRAMA IMPORTE

LINEAS DE ACTUACION PRESUPUESTARIO ANUALIDAD 2013
Llneall. Cr,eaC|on de empleo en el e T 6.983.958
trabajo auténomo
TOTALES 51.170.089

Dependiendo de la demanda o del desarrollo de la ejecucién de la convocatoria,
podran destinarse importes de una linea a otra linea de subvencion, siempre y cuando
las diferentes lineas de subvencion se financien con la misma aplicacién presupuestaria

y no se supere la dotacién maxima disponible en esa aplicacion.




Linea 1. Creacidon de empleo en el trabajo auténomo.

Medida b). Apoyo a la contratacion de duraciéon determinada para conciliar la vida
personal, laboral y familiar en el trabajo auténomo, de personas que por motivos de
riesgo durante el embarazo, maternidad, incluido el supuesto de cesion inicial al otro
progenitor de dicho periodo de suspension, adopcidn, o acogimiento preadoptivo,
precisen contratar a una persona que les permita disfrutar de los permisos
correspondientes, bien mediante la sustitucion de la propia trabajadora auténoma o
bien, en el caso de que la necesidad de conciliar sea de una trabajadora por cuenta

ajena, su sustitucion por parte del trabajador o trabajadora auténoma.

Esta linea tiene por objeto fomentar la creacién de empleo estable mediante el apoyo
a las contrataciones indefinidas de trabajadores por parte de personas trabajadoras
autéonomas vy, por otro lado, promover las condiciones éptimas para conciliar la vida

personal, laboral y familiar en el trabajo auténomo.

Dicha linea tiene una medida destinada al:

Apoyo a la contratacion de duracidn determinada para conciliar la vida personal,
laboral y familiar en el trabajo auténomo, de personas que por motivos de riesgo
durante el embarazo, maternidad, incluido el supuesto de cesidén inicial al otro
progenitor de dicho periodo de suspension, adopcidn, o acogimiento preadoptivo,
precisen contratar a una persona que les permita disfrutar de los permisos
correspondientes, bien mediante la sustitucion de la propia trabajadora auténoma o
bien, en el caso de que la necesidad de conciliar sea de una trabajadora por cuenta

ajena, su sustitucion por parte del trabajador o trabajadora auténoma.

Beneficiarios. Seran beneficiarios de las subvenciones que esta linea regula las

personas trabajadoras auténomas.

Concepto subvencionable.

a) En esta linea y medida se considera concepto subvencionable los contratos de
interinidad realizados en los supuestos de riesgo durante el embarazo y periodos de
descanso por maternidad, incluido el supuesto de cesion inicial al otro progenitor de

dicho periodo de suspension, adopcion o acogimiento preadoptivo, para sustituir tanto



a las personas trabajadoras auténomas como a las que trabajen por cuenta ajena para

ellas.

b) Las contrataciones deberan realizarse con personas jovenes menores de treinta y
cinco anos, inclusive. El requisito de la edad deberd cumplirse en el momento de

formalizacion del contrato.

c) Las personas que se contraten deberan estar desempleadas e inscritas como
demandantes de empleo en el Servicio Andaluz de Empleo. Quedan exceptuadas de
esta obligacion las sustituciones por baja maternal en aquellos casos en que se
formalice el contrato con la misma persona que se contratd para cubrir el riesgo

durante el embarazo.

d) Las contrataciones se deberan haber formalizado en el momento de la presentacion

de la solicitud.

e) Las comunicaciones de las contrataciones a incentivar se realizaran a través de los
aplicativos Gescontrat@ o Contrat@, disponibles en la pagina web de la Consejeria de
Economia, Innovacidn, Ciencia y Empleo

(www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdeempleo).

f) De forma especifica para las contrataciones por tiempo indefinido ordinarias, debera

tenerse en cuenta que:

12, Los nuevos contratos por tiempo indefinido ordinario deben suponer un
incremento de la plantilla contratada con caracter indefinido respecto del mes natural

anterior a la formalizaciéon de los mismos.

29, Los beneficiarios no deben haber tenido ningun vinculo laboral anterior con el

trabajador cuya contratacién se incentiva.

32, A excepcién de lo dispuesto en el articulo 38.a), los beneficiarios no deben haber
celebrado con anterioridad contrataciones por tiempo indefinido ordinario
incentivadas con arreglo a este articulo, siempre y cuando superen, en su conjunto, el
numero maximo de contrataciones por tiempo indefinido ordinario a incentivar

indicado en el apartado 3.a).12 del presente articulo.



g) En todo caso, quedan excluidos del concepto subvencionable las siguientes

contrataciones:

19, Relaciones laborales de caracter especial. Las previstas en el articulo 2.1 del texto
refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, a excepcion de la contemplada en

la letra g) del mismo, o en el resto de normativa de aplicacién.

22, Las de quienes ostenten cargos de direccién o sean miembros de los érganos de

gobierno y administracidn de las empresas o entidades sin animo de lucro.

39, Los contratos de trabajo a tiempo parcial cuya duracion sea inferior a las veinte

horas semanales o su promedio en cémputo anual.

Cuantia de la subvenciones.

En esta linea y medida se establecen los siguientes importes:

Hasta 3.000 euros por un periodo de ocho meses cuando la contratacion sea a jornada
completa, por cada contrato de interinidad, para sustituir a personas con riesgo

durante el embarazo.

Hasta 1.500 euros por un periodo de dieciséis semanas cuando la contratacion sea a
jornada completa, por cada contrato de interinidad, para sustituir a personas que se
encuentren en situacion de permiso por maternidad, incluido el supuesto de cesion

inicial al otro progenitor de dicho periodo de suspensidn, adopcidn o acogimiento.

El importe de la subvencién se adaptara proporcionalmente a la jornada de trabajo
resultante, cuando la contratacién sea a tiempo parcial. También se disminuird la
cuantia de manera proporcional cuando el periodo contratado, en el caso de los

contratos de interinidad, sea inferior al periodo subvencionable.

Personas beneficiarias excluidas.

No podran tener la condicién de beneficiarias las personas y las entidades en quienes

concurran las siguientes circunstancias especificas:



a) Aquellas personas que hayan sido condenadas por sentencia judicial firme o
sancionadas por resolucion administrativa firme, en los Ultimos tres afios a contar
desde la apertura de la convocatoria, por incumplimiento de la normativa vigente en

materia de prevencion de riesgos laborales.

b) Aquellas personas que hayan sido condenadas por sentencia judicial firme o
sancionadas por resolucion administrativa firme, por despido improcedente o nulo, en

el aflo inmediatamente anterior a la apertura de la convocatoria de las ayudas.

c) Aquellas personas trabajadoras auténomas que hubieran recibido, en los tres afos
anteriores, una subvencion para la misma finalidad, cuando se trate de la medida de
apoyo a las contrataciones indefinidas y las trasformaciones de contratos de duracién

determinada en indefinida.

Compatibilidad.

De forma especifica para el Programa de apoyo y fomento del trabajo auténomo, la
linea de ayuda establecida en el articulo 28 (linea 5) serd incompatible con las previstas

en los articulos 24 (linea 1), 25 (linea 2) y 26 (linea 3).

Asimismo, las lineas de ayudas reguladas en los articulos 24 (linea 1), 25 (linea 2) y 28
(linea 3) serdn incompatibles con la obtencién de las subvenciones concedidas al
amparo de la Orden de 21 de julio de 2005, por la que se establecen las bases
reguladoras de la concesién de incentivos a la contratacidn con caracter indefinido

reguladas en el Decreto 149/2005, de 14 de junio, o norma que lo sustituya.

Entidades colaboradoras.

1. De conformidad con lo dispuesto en los articulos 12 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, y 117.2 del texto refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la
Junta de Andalucia, aprobado por Decreto-legislativo 1/2010, de 2 de marzo, se
designa a Andalucia Emprende, Fundacion Publica Andaluza como entidad
colaboradora en la gestion de las subvenciones reguladas en el presente titulo, para
cuya efectividad, se suscribira el correspondiente Convenio de Colaboracion entre la

Consejeria de Economia, Innovacidn, Ciencia y Empleo y la citada Fundacidon Publica.



2. La actividad de colaboracién de Andalucia Emprende, Fundacidon Publica Andaluza

no conllevard en ningun caso la entrega previa de fondos publicos.

3. La entidad colaboradora actuara en nombre y por cuenta del 6rgano concedente de
la Administracion autondmica a todos los efectos relacionados con la convocatoria y
colaborara en la gestion de las subvenciones, facilitando a los interesados la
cumplimentacion, registro, tramitacion y validaciéon de las solicitudes, por medios

telematicos.
Ambito de competitividad.

La linea 1, creacién de empleo en el trabajo auténomo, la linea 2, consolidacion de
empleo en el trabajo auténomo y la linea 3, creaciéon de empresas de trabajo
auténomo, tendran como ambito de competitividad territorial la provincia. Para el
resto de las lineas, el ambito de competitividad sera el de la Comunidad Auténoma de

Andalucia.
Solicitudes.

1. Las solicitudes relativas a las subvenciones contempladas en la linea 1, creacién de
empleo en el trabajo auténomo, la linea 2, consolidaciéon de empleo en el trabajo
auténomo y la linea 3, creacion de empresas de trabajo autdonomo, iran dirigidas a la
persona titular de la Delegacidn Territorial de la Consejeria de Economia, Innovacion,

Ciencia y Empleo.

2. La Red Territorial de Apoyo a Emprendedores prestara asistencia en la

cumplimentacién del formulario de solicitud para aquellas personas que lo demanden.

3. Dichas solicitudes deberan ajustarse a los formularios correspondientes a esta linea

de ayudas que se encuentran en el Anexo IV.
Criterios de valoracion.

1. Las solicitudes seran evaluadas de acuerdo con los criterios objetivos, y su
ponderacion, que se establecen a continuacidn para cada una de las lineas reguladas

en el presente titulo:



a) Linea 1. Creacién de empleo en el trabajo auténomo:

CRITERIOS DE | ASPECTOS A 2 2 ... | PUNTUACION
VALORACION VALORAR EXS;&?CION IF:/IUA’\)I(TI\BIAACION PONDERACION MAXIMA
PONDERADA

Se valorara

poseer

cualificacion

académica o

profesional

siguiente:

Si se engloba en

algunos de los

siguientes

estudios:

Licenciado,

Arquitecto,

Ingeniero,

Diplomado, 10

Ingeniero

Técnico,

Arguitecto

, |Técnico o el

CUALII,:ICACION titulo de grado 10 40% 4
ACADEMICA/ correspondiente
PROFESIONAL o Formacion

Profesional

Superior o]

Experiencia

Profesional

acreditada

superior a cinco

anos.

.- Formacion

Profesional

Grado Medio o

Bachiller o 7

Experiencia 5

Profesional

acreditada de

entre tres a

cinco afos de




duracion.

.- Educacidn
Secundaria
Obligatoria

Se valorara
estar en
posesidon de la
siguiente cua
lificacién

académica o

ACTIVIDAD profesional:
PROFESIONAL |a) Proyectos de
0] trabajo
EMPRESARIAL |auténomo que 0
EN SECTORES |se desarrolle en 10 10 20%
CONSIDERADOS | el sector
COMO industrial
ESTRATEGICOS |b) Servicios
avanzados
incluidos en los
siguientes
cadigos
CNAE:61,62, 63,
71,72Y 74
Se valorara,
respecto de las
contrataciones
COLECTIVOS realizadas, la
pertenencia a
PREFERENTES alguno de  los 10 20%
siguientes
colectivos:
.- Parados de 4
larga duracion
.- Sin prestacion
econdmica y 4
con cargas
familiares
2
Si ademds esta
incluido en
alguno de los
siguientes
colectivos, 2

puntos




adicionales

.- Personas con
discapacidad en
un grado igual o
superior a un
33%

.- Jévenes que
se incorporen al
mercado de
trabajo

procedentes de
instituciones de
proteccion y
reforma.

.- Victimas de
violencia de
género.

.- Victimas de
actos

terroristas, y/o
sus  familiares
en primer grado

de
consanguinidad
o afinidad
ZONAS Prioridad 1 10
ESPECIAL
ATENCION 10 20% 2
PARA gL | Prioridad 2 5
EMPLEO

2. Para el calculo de los criterios de valoracién, se tendran en cuenta las siguientes

pautas:

a) La puntuacion parcial resultante de cada criterio se multiplicara por el
correspondiente valor de ponderacién y la suma del conjunto determinard la

puntuacion final de la solicitud.

b) Para realizar el cdlculo del criterio de valoracién referente a la «cualificacidon
académica/profesional», Unicamente se tendra en cuenta la cualificacion académica o

profesional de mayor nivel, salvo para la linea 5 en relacién con las «Estancias en el




extranjero al objeto de perfeccionar su formacidn académica» y «Master o doctorado»

gue podran adicionarse a las cualificaciones valoradas con 8 6 7 puntos.

c) El criterio relativo a la cualificacion académica/profesional de las lineas 1, 2, 3,4y 5
se valorard siempre y cuando exista relacién con la actividad econdmica a desarrollar e

indicada en el Plan de Viabilidad.

d) Para realizar el calculo referente a la «pertenencia a alguno de los siguientes
colectivos» de la linea 1 «Creacién de empleo en el trabajo auténomo» y linea 2
«Consolidacién de empleo en el trabajo auténomo» en aquellos supuestos en los que
se solicite el incentivo para mas de una contratacion por tiempo indefinido ordinaria o
transformacién de contrato de duracion determinada en contratos indefinidos
ordinarios, se habrd de obtener la media aritmética de las puntuaciones obtenidas por
cada una de las personas cuyo incentivo por contratacion o transformacion de

contrato se solicita, al objeto de establecer la puntuacion parcial en dicho criterio.

3. En el supuesto que se produjera igualdad en la puntuacién de la baremacién, se

priorizaran teniendo en cuenta las siguientes consideraciones y en el siguiente orden:

a) Linea 1. Creacién de empleo en el trabajo auténomo vy linea 2. Consolidacion de

empleo en el trabajo autonomo:

12. Numero de empleados contratados con caracter estable. Se valorara el nimero de

empleados con contratos indefinidos.

29, Pertenencia a alguno de los colectivos preferentes y en caso de empate, se valorara

que la persona solicitante sea mujer.

39, Fecha de alta en el régimen Especial de Trabajadores Auténomos. Se tendra en

cuenta la mayor antigiiedad en dicho régimen.

42, Cualificacion académica. Se valorara la nota media de los estudios de mas nivel

realizados.

Organos competentes para la instruccién y evaluacién de las subvenciones.
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Los 6rganos competentes para la instruccion y evaluacion en el procedimiento de

concesidn de subvenciones serdan:

a) Las personas titulares de las Delegaciones Territoriales de Economia, Innovacion,
Ciencia y Empleo para la linea 1, creacién de empleo en el trabajo auténomo, la linea
2, consolidacion de empleo en el trabajo auténomo, y la linea 3, creacién de empresas

de trabajo autéonomo.

Reformulacién y aceptacion.

Las personas o entidades beneficiarias provisionales deberan presentar la
documentacion acreditativa de los datos que se hayan consignado en la solicitud, tanto
de los requisitos, en las declaraciones responsables, como de los criterios de

valoracion.

Todas las personas o entidades que resulten beneficiarias provisionales y suplentes de
una subvencion concedida al amparo del programa regulado en este titulo, deberan
comunicar su aceptacion a la subvencion propuesta en los términos establecidos en el

articulo 92.

Dichas reformulaciones, aceptaciones y presentaciones de documentacion deberan
ajustarse a los formularios correspondientes a esta linea de ayudas que se encuentran

en el Anexo IV.

Resolucion.

El plazo maximo para resolver y publicar la resoluciéon del procedimiento para la
concesidn de las subvenciones correspondientes al programa de apoyo y fomento del

trabajo auténomo sera de tres meses.

Obligaciones especificas de las personas o entidades beneficiarias de las acciones

subvencionables.

Son obligaciones de la persona o entidad beneficiaria, ademas de las establecidas en el
articulo 96 del decreto-ley, las obligaciones especificas que se establecen a

continuacion para la linea 1:
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a) Para la linea 1, creacién de empleo en el trabajo auténomo, linea 2, consolidacién
de empleo en el trabajo auténomo y, en su caso, para la linea 5, fomento de la
innovacion en el trabajo auténomo, mantener las contrataciones por tiempo
indefinido ordinario y las transformaciones de contratos subvencionados, al menos,
doce meses desde su formalizacién. Estos periodos se acreditaran, mediante original o
copia auténtica o autenticada de certificacién del informe de vida laboral actualizada e

informe de vida laboral de empresas, de no haberse autorizado su consulta.

En los supuestos de despido improcedente o nulo declarado en virtud de Sentencia
judicial firme, antes de finalizar el periodo de contratacion subvencionado, y sin que se
hubiese optado por la readmisién de la persona trabajadora, procedera el reintegro

total de la subvencién concedida.

Cuando se trate de contratos de interinidad, si la persona contratada causara baja
antes de finalizar el periodo de sustitucion, en el plazo maximo de diez dias naturales a
contar desde que ésta se produzca, se podra optar por realizar otra contratacion por el
tiempo que resta, sin que ello genere un nuevo incentivo, o dar por finalizado el
periodo subvencionable, prorrateandose la subvencién por el tiempo efectivo de
trabajo y procediendo el reintegro del exceso. En el mismo plazo debera comunicarse

dicha baja y, en su caso, la nueva contratacién, al 6rgano competente para resolver.

Forma y secuencia de pago.

El pago de las subvenciones concedidas, en el marco del programa de apoyo y fomento
del trabajo auténomo, se podra efectuar mediante alguna de las formas y con la

secuencia siguiente:

El 100% del importe de la subvencidn, previa justificacion por la persona o entidad
beneficiaria de la realizacién de la actividad o adopcién del comportamiento objeto de
la subvencién, para la linea 1, creacién de empleo en el trabajo auténomo, linea 2,
consolidacion de empleo en el trabajo auténomo y la linea 3, creacidon de empresas de

trabajo auténomo.

Seguimiento, evaluacion y calidad de las acciones.
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1. En todo caso, para comprobar el cumplimiento de las obligaciones especificas
establecidas en el presente titulo, el érgano competente para resolver podrd
comprobar, siempre que cuente con autorizacion expresa para ello, la vida laboral y su

asociacién a un codigo de cuenta de cotizacion mediante acceso a la red telematica.

2. La Direccion General de Auténomos fomentara la implantacion de sistemas de
mejora de la calidad de las acciones que se desarrollen en el marco de esta disposicidon
y ejecutard programas de evaluacion que permita valorar la calidad, eficacia y

resultados de las mismas.

Reintegro.

1. Cuando el cumplimiento por la persona beneficiaria se aproxime de modo
significativo al cumplimiento total y se acredite por ésta una actuacion
inequivocamente tendente a la satisfaccién de sus compromisos, la cantidad a
reintegrar vendra determinada por el periodo de tiempo, que se haya mantenido la
ejecucion de la actividad o comportamiento exigido, siempre que este exceda del 75%

del total.

2. Los dérganos competentes para la incoacion e instruccion del procedimiento de

reintegro seran:

a) Las personas titulares de las Delegaciones Territoriales de Economia, Innovacion,
Ciencia y Empleo para la linea 1, creacion de empleo en el trabajo auténomo, la linea
2, consolidacion de empleo en el trabajo auténomo y la linea 3, creacién de empresas

de trabajo auténomo.
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TiTULO VI

Procedimiento General de Concesion de Subvenciones en Régimen de Concurrencia

Competitiva

Articulo 81. Régimen juridico.

1. Las lineas de ayudas reguladas en el presente decreto-ley se regiran, ademas de por
lo dispuesto en el mismo, por la normativa general de aplicacién en materia de

subvenciones.

2. Sin perjuicio de lo dispuesto en el apartado anterior, las subvenciones cofinanciadas
con Fondos de la Unién Europea, se ajustaran a la normativa comunitaria, estatal y
autondémica reguladora de dichos fondos y de las especificaciones para su gestion y

control.

3. Las lineas de ayudas reguladas en el presente decreto-ley quedaran sometidas al
régimen de «minimis» en los términos establecidos en el articulo 2 del Reglamento
(CE) nim. 1998/2006 de la Comisidn, de 15 de diciembre, relativo a la aplicacion de los
articulos 87 y 88 del Tratado a las ayudas «minimis», a excepcion de las siguientes

lineas:

a) Linea 4. Medidas de colaboraciéon empresarial, exceptuando la constitucién de una
empresa, relevo generacional, innovacion empresarial y competitividad empresarial en

el trabajo auténomo y la linea 6. Promocidn del trabajo auténomo, ambas del Titulo Ill.
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b) Linea 2. Fomento del emprendimiento social, del Titulo IV.

La sujecion al régimen de «minimis» debera constar en la solicitud a efectos de
seguimiento y control, quedando obligada la persona solicitante a aportar declaracion
expresa responsable de que no ha recibido ayuda de «minimis» de cualquier
naturaleza o forma y finalidad o, en el supuesto de haber recibido otras ayudas de
«minimis» en los Ultimos tres ejercicios fiscales, que en concurrencia con la subvencién
solicitada en base al presente decreto-ley, no superan los 200.000 euros, indicando la

fecha de la concesidn, la entidad concedente y los importes.

Articulo 82. Requisitos que deben reunir las personas o entidades solicitantes para la

obtencién de la subvencidn.

1. Podran instar las solicitudes aquellas personas o entidades en las que concurran los
requisitos especificos para cada linea de ayuda, debiendo mantener estos requisitos en

el plazo y forma determinados.

2. No se podra obtener la condicién de persona o entidad beneficiaria cuando concurra
alguna de las circunstancias establecidas en la normativa general de aplicacién, asi

como las prohibiciones especificas establecidas para cada linea de ayuda.

3. Las prohibiciones para obtener la condicién de beneficiario afectaran también a
aquellas empresas de las que, por razén de las personas que las rigen o de otras
circunstancias, pueda presumirse que son continuacion o que derivan, por
transformacion, fusién o sucesidn, de otras empresas en las que hubiesen concurrido

aquéllas.

4. En el supuesto de tener la condicidon de empresa, no podran ser beneficiarias las que
hayan sido sancionadas o condenadas por resolucién administrativa firme o sentencia
judicial firme por alentar o tolerar practicas laborales consideradas discriminatorias

por la legislacién vigente.

Articulo 83. Limitaciones presupuestarias y control.

1. La concesién de las subvenciones estara limitada por las disponibilidades

presupuestarias existentes. Las actuaciones podran ser financiadas con fondos propios,
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con ingresos finalistas de la Administracion General del Estado o ser cofinanciadas por
la Unidn Europea, a través de los programas que se especifiquen para cada linea de

ayuda.

2. En orden al cumplimiento de la normativa reguladora y de los objetivos de
estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera, se autoriza a los érganos
competentes para conceder subvenciones o ayudas para, con cumplimiento de la
normativa reguladora de las subvenciones, dejar sin efecto las convocatorias que no

hayan sido objeto de resolucién de concesion.

3. En aquellos casos en los que, de conformidad con lo establecido para cada linea de
ayuda, existiesen dos o mas ambitos territoriales y/o funcionales de concurrencia
competitiva, la citada cuantia maxima se debera distribuir entre dichos ambitos en los
importes que indique la convocatoria o, en su defecto, en una declaracidn posterior de
distribucién de créditos realizada con anterioridad al comienzo de la evaluacion previa.
Esta declaracion se debera formular por el 6rgano competente para resolver cada linea

de ayuda y publicarse en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

4. De conformidad con lo dispuesto para cada linea de ayuda, se podran adquirir
compromisos de gasto de caracter plurianual segun lo establecido en el articulo 40 del
texto refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia y su
normativa de desarrollo, conforme a la distribucion por anualidades e importes que se

establezca para cada una de ellas.

5. Excepcionalmente, para cada linea de ayuda se podra fijar, ademas de la cuantia
total maxima dentro de los créditos disponibles, una cuantia adicional cuya aplicacion
a la concesién de subvenciones no requerira de una nueva convocatoria. La respectiva
fijacion y utilizacion de esta dotacion presupuestaria adicional se determinaran en las

distintas actuaciones de fomento.

6. Las subvenciones reguladas en el presente decreto-ley se someteran a los
procedimientos de control interno de la Intervencidn general de la Junta de Andalucia

que les son de aplicacién.

7. Las subvenciones y actuaciones cofinanciadas con los fondos europeos se

someterdn, ademas, a los procedimientos de verificacién y control establecidos en el
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Reglamento (CE) 1828/2006, de 8 de diciembre, por el que se fijan las normas de
desarrollo para el Reglamento (CE) num. 1083/2006 del Consejo, que se realizaran por
la Direccion General de Fondos Europeos y Planificacidn, asi como a las actuaciones de
controles externos que pudieran implementar las Autoridades de Gestidn y
Certificacidon de los Programas Operativos, la Comisién Europea, el Tribunal Europeo y

cualquier otro érgano de control a nivel europeo.

8. Los eventuales aumentos sobrevenidos en el crédito disponible posibilitaran una
resolucion complementaria de la concesiéon de la subvencion que incluya solicitudes
gue, aun cumpliendo todos los requisitos, no hayan sido beneficiarias por falta de

disponibilidad presupuestaria.

Articulo 84. Financiacién y régimen de compatibilidad de las subvenciones.

1. Con caracter general, las subvenciones o ayudas que se otorguen al amparo de las
distintas modalidades de subvencidn, serdn compatibles con otras ayudas, ingresos o
recursos que se concedan para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera
Administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Unién Europea o de
otros Organismos Internacionales, siempre que el importe de los mismos,
aisladamente o en concurrencia con otras ayudas, ingresos o recursos, no superen el
coste de la actuacion incentivada. No obstante, las distintas lineas de ayuda podran
declarar la incompatibilidad de las ayudas ofertadas con cualquier otro tipo de ayudas

gue se especifique.

2. Las subvenciones o ayudas que se otorguen al amparo de este decreto-ley podran
estar cofinanciadas con fondos de la Unidn Europea a través del Fondo Europeo de
Desarrollo Regional y del Fondo Social Europeo. Cuando asi sea, debera cumplirse con
lo previsto en el articulo 54 del Reglamento (CE) 1083/2006, del Consejo, de 11 de julio
de 2006, por el que se establece las disposiciones generales relativas al Fondo Europeo

de Desarrollo Regional, FSE y al Fondo de Cohesion.

Articulo 85. Procedimiento de concesion.

El procedimiento de concesion de las subvenciones se iniciard de oficio mediante la
convocatoria regulada en el presente decreto-ley, y se tramitara y resolvera en

régimen de concurrencia competitiva, realizandose una comparacién de las solicitudes
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presentadas, a fin de establecer una prelacidn entre las mismas de acuerdo con los
criterios de valoracion fijados para cada linea de ayuda y adjudicar, con el limite fijado
en la convocatoria dentro del crédito disponible, aquellas que hayan obtenido mayor

valoracion en aplicacion de los citados criterios.
Articulo 86. Solicitudes.

1. Las solicitudes se presentaran en los términos previstos por el articulo 23 del
Reglamento de los Procedimientos de Concesién de Subvenciones de la Administracidn
de la Junta de Andalucia, ajustandose a los formularios que se incorporan en los

Anexos establecidos para cada una de las lineas de ayuda, cumplimentando, ademas:

a) La aceptacién de su inclusién en la lista publica de personas beneficiarias prevista en
el articulo 7.2.d) del Reglamento (CE) nim. 1828/2006 de la Comisidn, de 8 de

diciembre.

b) Una declaracion responsable sobre todas las ayudas de «minimis» obtenidas
durante los tres afios anteriores a la fecha de la solicitud, asi como las solicitadas y que

se encuentren pendientes de resolver.

2. Los formularios de solicitud se cumplimentaran, preferentemente, en los modelos
electrénicos que estaran disponibles en la direccion web de la Consejeria de Economia,
Innovacion, Ciencia y Empleo, a la que también se podra acceder a través del Portal de

la Administracién de la Junta de Andalucia.

3. La solicitud ird dirigida a la persona titular del 6rgano competente para instruir cada

linea de ayuda conforme establece el presente decreto-ley.
Articulo 87. Lugares y medios de presentacion de solicitudes.

1. Sin perjuicio de lo dispuesto para el Programa Bono de Empleo Joven en su titulo

especifico, las solicitudes se podran presentar en cualquiera de los registros siguientes:

a) En el Registro Telematico Unico de la Administracidn de la Junta de Andalucia, al que
se accederd a través de la direccién web de la Consejeria de Economia, Innovacion,
Ciencia y Empleo, a la que también se podrd acceder desde el Portal de Ia

Administraciéon de la Junta de Andalucia.
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b) En los lugares y registros previstos en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, y en el articulo 82 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion

de la Junta de Andalucia.

2. Para utilizar el medio de presentacion electrénico, se deberad disponer de un
certificado electréonico reconocido, expedido por cualquiera de los prestadores de
servicios de certificacion cuyos certificados reconoce la Administracién de la Junta de
Andalucia. La relacién de prestadores de servicios de certificacion cuyos certificados
electrénicos reconoce la Administracion de la Junta de Andalucia se puede consultar

en la siguiente direccién electrdnica

https://ws024.juntadeandalucia.es/ae/adminelec/e-coop/prestadoresservicios.

Ilgualmente, se podra utilizar los sistemas de firma electrénica incorporados al
Documento Nacional de Identidad, para personas fisicas, en los términos de los
articulos 13 y 14 de la Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso electréonico de los

ciudadanos a los servicios publicos.

Asimismo, las solicitudes podran ser presentadas por via telematica, ante el Registro
Telematico Unico de la Junta de Andalucia, por el personal de los Servicios de Atencidn
a la ciudadania de las Delegaciones Territoriales de la Consejeria de Economia,
Innovacion, Ciencia y Empleo, habilitado al efecto conforme a lo dispuesto en el
articulo 22 de la Ley 11/2007, de 22 de junio. Para ello, las personas interesadas
deberdn identificarse ante el personal habilitado y prestar su consentimiento expreso,

debiendo quedar constancia de ello.

3. La persona interesada, una vez iniciado un procedimiento bajo un concreto sistema,
telematico o presencial, podra practicar actuaciones o tramites a través de otro
distinto. En todo caso, en el momento de la aportacidn de documentos o datos en los
Registros debera indicar expresamente si la iniciaciéon del procedimiento o alguno de

los tramites del mismo se ha efectuado en forma electrénica o telematica.

Articulo 88. Plazo de presentacion de solicitudes.
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1. El plazo de presentacion de solicitudes sera de un mes a partir de la entrada en vigor
de este decreto-ley, salvo para las subvenciones recogidas en el Programa de Apoyo a

la Economia Social, que se regulara por lo dispuesto en su titulo especifico.

2. Serdn inadmitidas las solicitudes presentadas fuera de dichos plazos; la resolucion
de inadmisién sera notificada personalmente en los términos del articulo 59 de la Ley

30/1992, de 26 de noviembre.
Articulo 89. Subsanacién de solicitudes.

1. Si en las solicitudes no se hubieran cumplimentado los extremos contenidos en el
articulo 86, el érgano instructor podra requerir de manera conjunta a las personas o
entidades interesadas para que procedan a la subsanacion en los términos previstos en
el articulo 24 del Reglamento de los Procedimientos de Concesion de Subvenciones de

la Administracién de la Junta de Andalucia.

2. Los escritos mediante los que las personas o entidades interesadas efectuen la
subsanacion podran presentarse en cualquiera de los lugares y por cualquiera de los

medios indicados en el articulo 87.
Articulo 90. Organos competentes para resolver.
La competencia para la concesidn de las subvenciones corresponde:

a) A la persona titular de la Consejeria de Economia, Innovacién, Ciencia y Empleo,
para las modalidades Programa de Apoyo y Fomento del Trabajo Auténomo, Programa
de Apoyo a la Promocion y el Desarrollo de la Economia Social para el Empleo y el
Programa Becas de Internacionalizacién para Técnicos Superiores de Formacion

Profesional.

b) A la persona titular de la Direccidon Gerencia del Servicio Andaluz de Empleo, para la

modalidad Programa Bono de Empleo Joven.

Articulo 91. Tramitacion.
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1. La evaluacién previa se hard en los términos previstos en el articulo 25 del
Reglamento de los Procedimientos de Concesién de Subvenciones de la Administracidn

de la Junta de Andalucia, de conformidad con lo previsto para cada linea de ayuda.

2. La propuesta provisional de resolucién, contendra:

a) La relacién de personas o entidades interesadas que han obtenido la puntuacidon
suficiente para tener la consideracién de beneficiarias provisionales, por orden de

puntuacion, y la cuantia de la subvencion otorgable.

b) La relacién de personas o entidades interesadas que no han obtenido la puntuacion
suficiente para tener la consideracién de beneficiarias provisionales, por orden de
puntuacion. Tendrdn la consideracion de beneficiarias suplentes y se indicard la
cuantia de la subvencion otorgable para el supuesto de que acabaran resultando

beneficiarias definitivas.

3. Las personas o entidades que tengan la consideraciéon de interesadas en este
procedimiento de concesidén de subvenciones, podran conocer a través de un acceso
restringido en la direccion electrénica establecida en el articulo 87, el estado de
tramitacién del mismo. El acceso y consulta se podra realizar en tiempo real, previa
identificacion mediante alguno de los sistemas de firma electrénica indicados en el
precepto anteriormente citado. La informacion sobre el estado de la tramitacion del
procedimiento comprenderd la relacion de los actos de tramite realizados, su
contenido y la fecha en la que fueron dictados. Todo ello, sin perjuicio de lo previsto en

el articulo 35.a) de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

Articulo 92. Audiencia, reformulacién, aportacién de documentacion y aceptacion.

1. El érgano instructor, tras haberse dictado la propuesta provisional de resolucién,
concederd un plazo de diez dias para que, ajustandose a los formularios que se
incorporan en los Anexos establecidos para cada una de las lineas de ayuda, las

personas o entidades beneficiarias provisionales y suplentes puedan:

a) Alegar lo que estimen pertinente, en los términos que prevé el articulo 84 de la Ley

30/1992, de 26 de noviembre.
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b) En su caso, y de acuerdo con lo previsto para cada linea de ayuda, reformular su
solicitud siempre que el importe de la subvencion de la propuesta de resolucion
provisional sea inferior al que figura en su solicitud, en orden a ajustar los
compromisos y condiciones a la subvencidn otorgable; en todo caso se respetard el
objeto, las condiciones, la finalidad y los criterios objetivos de valoracion establecidos

en este decreto-ley.

c) En su caso, y de acuerdo con lo previsto para cada linea de ayuda, comunicar su
aceptacion a la subvencion propuesta. Sin perjuicio de lo previsto en el apartado 4 de

este articulo, la propuesta provisional se tendra por aceptada:

12 Cuando se proponga la concesidén de la subvencion por un importe inferior al
solicitado, al transcurrir el plazo para reformular sin que las personas o entidades

beneficiarias provisionales o suplentes comuniquen su desistimiento.

22 Cuando se proponga la concesion en los importes solicitados sin que se comunique

el desistimiento por las personas o entidades beneficiarias provisionales.

2. Las personas o entidades beneficiarias provisionales deberan presentar en este
mismo tramite la documentacion sefalada para cada modalidad de subvencion, la cual
deberd ser acreditativa de los datos que hayan consignado en su solicitud, tanto de los

requisitos, en las declaraciones responsables, como de los criterios de valoracién.

Esta documentacién también deberd ser presentada por las personas o entidades
beneficiarias suplentes que asi se especifique en la propuesta provisional de

resolucion.
Los documentos seran originales, copias auténticas o copias autenticadas.

3. La documentacion citada podra presentarse de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 87, siempre que, para el supuesto de presentacion en el Registro Telematico
Unico de la Administracién de la Junta de Andalucia, se trate de documentos
electrdnicos, copias electrdonicas de documentos electrdonicos o copias electronicas de
documentos emitidos originalmente en soporte papel, que incluyan un cédigo

generado electrénicamente u otros sistemas de verificaciéon que permitan contrastar
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su autenticidad mediante el acceso a los archivos electronicos de la Administracion

Publica, 6rgano o entidad emisora.

En el supuesto de presentacion a través del Registro Telematico Unico de la
Administracién de la Junta de Andalucia, las personas o entidades interesadas también
podran aportar copias digitalizadas de los documentos, cuya fidelidad con el original
garantizaran mediante la utilizacién de firma electrdnica avanzada. En este supuesto,
el érgano instructor podra solicitar del correspondiente archivo el cotejo del contenido
de las copias aportadas. Ante la imposibilidad de este cotejo y con caracter
excepcional, podra requerir a las personas o entidades interesadas la exhibicién del
documento o de la informacidon original. La aportacién de tales copias implica la
autorizacion al organo instructor para que acceda y trate la informacién personal

contenida en tales documentos.

4. La falta de presentacion en plazo de los documentos exigidos por la propuesta

provisional implicara:

a) Cuando se refiera a la acreditaciéon de requisitos para obtener la condicién de

persona beneficiaria, su desistimiento de la solicitud.

b) Cuando se refiera a la acreditacion de los elementos a considerar para aplicar los
criterios de valoracion, la no consideracion de tales criterios, con la consiguiente

modificacion de la valoracién obtenida.
Todo ello sin perjuicio de las responsabilidades en que se pueda incurrir.
Articulo 93. Resolucidn.

1. La resolucién del procedimiento serd adoptada por el érgano competente en los
términos previstos en el articulo 28 del Reglamento de los Procedimientos de

Concesidn de Subvenciones de la Administracion de la Junta de Andalucia.

2. El plazo maximo para resolver y publicar la resolucion del procedimiento serd el
establecido para cada linea de ayuda, y se computara a partir del dia siguiente al de

finalizacion del plazo para la presentacion de solicitudes.
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3. Cuando para alguna linea de ayuda se requiera la aceptacién expresa de la
resolucién de concesion, ésta debera producirse en el plazo de los quince dias
siguientes a la publicacion, con indicacidon de que, si asi no lo hiciese, la resolucion
dictada perdera su eficacia, acordandose el archivo con notificaciéon a la persona o

entidad interesada.

4. En el supuesto de cofinanciacién con fondos europeos, la resolucion del
procedimiento contendrd mencion expresa de que la Union Europea participa en su
financiacion, consignando el fondo, el instrumento de intervencion y la cuantia o el

porcentaje de la ayuda aportada por el fondo comunitario que corresponda.

Articulo 94. Notificacién y publicacién.

1. Sin perjuicio de lo dispuesto para el Programa Bono de Empleo Joven en su titulo
especifico, los actos que deban notificarse de forma conjunta a todas las personas o
entidades interesadas y, en particular, los de requerimientos de subsanacién, el
trdmite de audiencia y el de resolucion del procedimiento, se publicaran en la pagina
web: www.juntadeandalucia.es/economiainnovacioncienciayempleo, en los términos
del articulo 59.6.b) de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, y del articulo 12 de la Ley
11/2007, de 22 de junio. En todo caso, esta publicacion sustituye a la notificacion

personal y surtird sus mismos efectos.

2. Sin perjuicio de lo dispuesto en el apartado anterior, las notificaciones que deban
cursarse personalmente, se practicaran en el lugar o por el medio indicado por las

personas o entidades en sus solicitudes.

3. Siempre que las personas o entidades interesadas hayan sefialado o consentido
expresamente el medio de notificacion electrénico, las notificaciones que deban
cursarse personalmente a las mismas se practicardan por ese medio en la sede
electrénica que se les haya asignado, de conformidad con la normativa aplicable. A tal
efecto, en el formulario de solicitud figura un apartado para que la persona o entidad
interesada pueda sefalar expresamente el medio de notificacion o comunicacién
electréonica como preferente e indicar, para el caso de comunicacion, una direccién

electrdnica.

Articulo 95. Modificacion de la resolucion de concesion.
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Toda alteraciéon de las condiciones tenidas en cuenta para la concesién de la
subvencidn, establecidas para cada linea de ayuda, podra dar lugar a la modificacion
de la resolucion de concesion conforme a lo previsto en el articulo 32 del Reglamento
de los Procedimientos de Concesion de Subvenciones de la Administracion de la Junta
de Andalucia. En particular podra modificarse la resolucion de concesion como
consecuencia de la adopcion de medidas dirigidas a obtener objetivos de estabilidad

presupuestaria o sostenibilidad financiera.

Articulo 96. Obligaciones de las personas o entidades beneficiarias.

Son obligaciones de la persona o entidad beneficiaria las establecidas en la normativa
aplicable con cardcter general en materia de subvenciones, asi como cualquier otra

obligacion especifica que se establezca para cada linea de ayuda.

Articulo 97. Justificacion de la subvencion.

1. La justificacion de las subvenciones se realizara conforme a lo establecido para cada
una de las lineas de ayudas. En el caso de que las actuaciones estén cofinanciadas con
fondos europeos, para la justificacion se debera cumplir la regulacion especifica

aplicable a cada caso.

2. Los gastos se justificaran con facturas y demas documentos de valor probatorio
equivalente con validez en el trafico juridico mercantil o con eficacia administrativa, en

los formatos indicados para cada linea de ayuda.

En el caso en que los justificantes sean facturas, para que éstas tengan validez
probatoria, deberdn cumplir con los requisitos de las facturas y de los documentos
sustitutivos establecidos en el Capitulo Il del Titulo | del Reglamento por el que se
regulan las obligaciones de facturacién aprobado por Real Decreto 1619/2012, de 30

de noviembre, o en la norma reglamentaria que la sustituya.

En el caso de que el gasto sea cofinanciado con fondos europeos, debera acreditarse,
ademas, la materializacidon del pago conforme a la Instruccién 1/2013 de la Direccién
General de Fondos Europeos y Planificacion, por la que se establecen los requisitos

aplicables al pago de gastos cofinanciados con fondos europeos.
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3. Cuando asi se sefale para cada linea de ayuda, los justificantes originales
presentados se marcaran con una estampilla, indicando en la misma la subvencién
para cuya justificacion han sido presentados y si el importe del justificante se imputa

total o parcialmente a la subvencién.

En este Ultimo caso se indicara, ademas, la cuantia exacta que resulte afectada por la

subvencion.

4. Cuando las actividades hayan sido financiadas, ademas de con la subvencién, con
fondos propios u otras subvenciones o recursos, debera acreditarse en la justificacién

el importe, procedencia y aplicacion de tales fondos a las actividades subvencionadas.

5. El importe de la documentacién justificativa debera corresponderse con el
presupuesto aceptado de la actividad, aun en el caso de que la cuantia de la

subvencion concedida fuese inferior.

Articulo 98. Reintegro.

1. Procedera el reintegro de las cantidades percibidas y la exigencia del interés de
demora correspondiente desde el momento del pago de la subvencion hasta la fecha
en que se acuerde la procedencia del reintegro, de conformidad con la normativa
general de aplicacién en materia de subvenciones, sin perjuicio de las causas

especificas de reintegro contempladas, en su caso, en las distintas lineas de ayuda.

2. Los criterios de graduacion que se aplicaran a los incumplimientos de condiciones
impuestas con motivo de la concesién de las subvenciones seran los establecidos para

cada linea de ayuda, en su caso.

3. El procedimiento, cuyo plazo maximo para resolver y notificar la resolucién sera de
doce meses desde la fecha del acuerdo de iniciacion, tendra siempre caracter

administrativo.

4. La resolucion de reintegro sera notificada a la persona o entidad interesada con

indicacion de la forma y plazo en que deba efectuarse.
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5. Habra de notificarse a la Direccién General de Fondos Europeos y Planificacién la
apertura de todo procedimiento de reintegro de las cantidades financiadas con fondos

europeos.

Articulo 99. Régimen sancionador.

Las infracciones administrativas cometidas en relacion con las subvenciones se
sancionaran conforme a lo establecido en el Titulo IV de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, siendo competentes para acordar e imponer las sanciones la persona
titular de la Consejeria de Economia, Innovacion, Ciencia y Empleo, a excepcién de las
cometidas en relacidn con las subvenciones del Programa Bono de Empleo Joven, que
correspondera a la persona titular de la Direccion Gerencia del Servicio Andaluz de

Empleo.

Disposicion transitoria Unica. Régimen transitorio de los procedimientos de concesién

de subvenciones.

A los procedimientos de concesién de subvenciones en el marco del Programa de
Apoyo y Fomento del Trabajo Autdnomo iniciados con anterioridad a la entrada en
vigor del presente decreto-ley les serd de aplicacion la normativa vigente en el

momento de su inicio.

A los procedimientos de concesidn de subvenciones ya iniciados a la entrada en vigor
del presente decreto-ley, conforme a la Orden de 29 de junio de 2009, por la que se
establecen las bases reguladoras de un programa de apoyo a la innovacion y al
desarrollo de la economia social y se efectia su convocatoria para los ejercicios 2009 a

2013, les sera de aplicacién la normativa vigente en el momento de su inicio.

Disposicion derogatoria Unica. Derogacién normativa.

1. Quedan derogadas expresamente las siguientes disposiciones:

a) El Decreto 109/2006, de 6 de junio, por el que se establecen los indicadores para las

areas territoriales preferentes para actuaciones integrales de empleo.

b) La Orden de 17 de febrero de 2004, por la que se establece las bases reguladoras de

la concesidn de ayudas publicas consistentes en el abono de las cuotas a la Seguridad
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Social a las trabajadoras y trabajadores que hayan percibido la prestacion por
desempleo en su modalidad de pago unico por la cuantia total a que tuviera derecho

en el momento de la capitalizacion.

c) La Orden de 22 de junio de 2007, por la que se establece un plazo excepcional de
presentacion de solicitudes para el afio 2007, de las ayudas de apoyo directo a la
creacion de empleo establecida en el Acuerdo de 15 de mayo de 2007, del Consejo de

Gobierno, que se cita.

d) Anexo Il «Regulacién de la Medida Apoyo a la Incorporacién de Socias y Socios en
Cooperativas y Sociedades Laborales» de la Orden 29 de junio de 2009, por la que
establecen las bases reguladoras de un programa de apoyo a la innovacion y al
desarrollo de la economia social, y se efectla su convocatoria para los ejercicios 2009 a

2013.

e) El Capitulo Il de la Orden de 24 de febrero de 2010, por la que se establecen las
bases reguladoras de las ayudas publicas destinadas a fomentar la igualdad de

oportunidades entre mujeres y hombres en el ambito laboral.

f) La Orden de 26 de abril de 2010, por la que se establecen las bases reguladoras de
las ayudas al establecimiento y mantenimiento como trabajador o trabajadora

autéonomo en Andalucia.

2. Quedan sin efecto:

a) El Acuerdo de 15 de mayo de 2007, del Consejo de Gobierno, por el que se
aprueban los planes de actuaciones territoriales integrales preferentes para el empleo
del Bajo Guadalquivir, la Bahia de Cadiz, el Campo de Gibraltar, el Valle del Guadiato, la
Comarca de Guadix, la Sierra de Segura-El Condado, la Zona Minera de Huelva, el

Poligono Sur de Sevilla y la ciudad de Cérdoba.

b) La Resolucién de 27 de junio 2006, del Servicio Andaluz de Empleo, por la que se

aprueban las areas territoriales preferentes para actuaciones integrales de empleo.
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c) La Resolucion de 30 de marzo de 2011, del Servicio Andaluz de Empleo, por la que se
prorrogan las Areas Territoriales preferentes para actuaciones integrales de empleo

aprobadas mediante Resolucién de 27 de junio de 2006.

Disposicion final primera. Modificacion de la Ley 22/2007, de 18 de diciembre, de

Farmacia de Andalucia.

Uno. Se modifica el apartado 2 del articulo 75, cuya redaccion queda del siguiente

modo:

«2. Las infracciones tipificadas como leves podran calificarse de graves cuando

concurran una sola o varias de las circunstancias previstas en el articulo 73.»

Dos. Se modifica el apartado 2 del articulo 76, cuya redaccién queda del siguiente

modo:

«2. Las infracciones tipificadas como graves podran calificarse de muy graves cuando
concurran una sola o varias de las circunstancias previstas en el articulo 73 de Ila

presente Ley.»
Disposicion final segunda. Habilitacion.

Se habilita a la persona titular de la Consejeria de Economia, Innovacion, Ciencia y
Empleo a adoptar las medidas necesarias para el desarrollo del presente decreto-ley,
asi como para dictar cuantas instrucciones sean precisas para la ejecucion de lo

dispuesto en el mismo.

En particular, se le habilita para, sobre la base del Indicador contemplado en el articulo

3, declarar las zonas de especial proteccion para el afio 2014 y sucesivos.
Disposicion final tercera. Ambito temporal de Intervencién.

Todos los articulos y disposiciones de este decreto-ley tendran vigencia exclusiva para
el ano 2013, excepto los que afecten a la linea 5 “Fomento de la Innovacién en el
trabajo Auténomo” del Programa de Apoyo y Fomento del trabajo Auténomo, que
amplian su vigencia para el afio 2014. No obstante, para el caso de las lineas de ayuda

contempladas en el articulo 2.1, extenderd su vigencia hasta la tramitacidon
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administrativa final de las mismas. Como excepcién a lo anterior, el articulo 80 y la

disposicion final primera tendran vigencia indefinida.
Disposicidn final cuarta. Entrada en vigor.

El presente decreto-ley entrard en vigor el dia siguiente al de su publicaciéon en el

Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.
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